
Dipartimento di Diritto Pubblico, Internazionale e Comunitario - DiPIC
SCRI-TM Anno 2024

Stato: VALUTAZIONE IN BOZZA

AMBITO: PUBLIC ENGAGEMENT E SVILUPPO SOSTENIBILE

OBIETTIVO SPECIFICO: 1 Incrementare la partecipazione a iniziative esterne e l’organizzazione da parte del DiPIC di eventi a
carattere giuridico e di valore culturale rivolte ad un pubblico ampio, non solo accademico

INDICATORE

INDICATORE Percentuale di eventi organizzati dal DiPIC rispetto all’offerta complessiva di iniziative giuridiche rivolte a un pubblico
non solo accademico.

Baseline riferita al triennio 2019-2021
Totale complessivo delle iniziative (sia del DiPIC che esterne) = 199
Iniziative organizzate dal DiPIC= 70

BASELINE (70*100)/199= 35%

TARGET (85*100)/230= 37%

SCRI-TM Anno 2022

Valore al 31/12/2022 (28*100)/72 = 38,88%

Link al 31/12/2022 -

Allegato al 31/12/2022 allegato-scheda_2022_1_1.xlsx

Eventuali azioni correttive 2023 Le iniziative di Public Engagement, intese come eventi, comunicazione sui social e attività divulgativa presso le
Scuole, rappresentano una delle due parti predominanti, oltre alla Formazione continua, delle attività di Terza
Missione in ambito giuridico.
In particolare, si segnala un primo approccio alla dimensione dei social media con la proposta da parte del DIPIC di
podcast.
Per rendere l’obiettivo più ambizioso, è stato accolto il suggerimento della CPQTM, decidendo di adottare un
indicatore che misuri l’incremento dell’incidenza degli eventi organizzati dal DIPIC rispetto al totale delle iniziative di
PE alle quali il DiPIC è stato coinvolto.
Il valore al 31/12/2022 ha superato nettamente il target atteso. 

Valutazione CPQTM al 31/12/2022 -
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SCRI-TM Anno 2023

Valore al 31/12/2023 Anno 2023: 69,32%
Triennio 2021-2023: 54,69%

Valori triennio 2021-2023:
Attività DiPIC: 105
2021:16
2022: 28
2023: 61
Attività complessive: 192
2021: 27
2022: 72
2023: 88
TOTALI TRIENNIO: 54,69%
2021: 59,29%
20222:38,89 %
2023: 69,32 %

Link al 31/12/2023 -

Allegato al 31/12/2023 allegato-scheda_2023_1_1.xlsx

Eventuali azioni correttive 2024 Nessuna azione correttiva richiesta: l’incremento dell’incidenza degli eventi organizzati dal DIPIC rispetto al totale
delle iniziative di PE alle quali il DiPIC è stato coinvolto, dato nel 2022 già positivo e superiore al target atteso, è
raddoppiato nel 2023. L’auspicio è di confermare il trend positivo anche in futuro

Valutazione CPQTM al 31/12/2023 Il target è stato già raggiunto e ampiamente superato dopo soli due anni
di Piano.

SCRI-TM Anno 2024

Valore al 31/12/2024 Anno 2024 89,23%
Triennio 2022-2024: 56,44%
Valori triennio 2022-2024:
Attività DiPIC: 127
2022: 28
2023: 61
2024: 58
Attività complessive: 225
2022: 72
2023: 88
2024: 65
TOTALI TRIENNIO: 56,44%
2022: 38,89 %
2023: 69,32 %
2024: 89,23%

Link al 31/12/2024 -

Allegato al 31/12/2024 allegato-scheda_2024_1_1.xlsx

Eventuali azioni correttive 2025 Nessuna azione correttiva richiesta: si conferma il trend positivo anche per il 2024, con un incremento dell’incidenza
degli eventi organizzati dal DiPIC rispetto al totale delle iniziative di PE alle quali il Dipartimento è stato coinvolto.

OBIETTIVO SPECIFICO: 2 Incrementare la produzione di beni pubblici di natura sociale nell’ambito di attività di Public
engagement che si concretizzano con la partecipaione alla formulazione di programmi di pubblico
interesse in particolare con riferimento ad attività di policy making, di democrazia partecipativa e di
sviluppo urbano e del territorio
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INDICATORE

INDICATORE Numero di beni pubblici di natura sociale

Baseline riferita al triennio 2019-2021

BASELINE 10

TARGET 20

SCRI-TM Anno 2022

Valore al 31/12/2022 14

Link al 31/12/2022 -

Allegato al 31/12/2022 allegato-scheda_2022_2_1.xlsx

Eventuali azioni correttive 2023 Il valore al 31/12/2022 è superiore alle previsioni, segnale del grande interesse delle associazioni professionali e
delle istituzioni pubbliche, in particolare locali e regionali, alla collaborazione con il nostro Dipartimento per la
realizzazione di programmi di pubblico interesse e la definizione di standard e norme tecniche. In tale contesto il
Dipartimento è in grado di offrire un rilevante contributo giuridico fondamentale per giungere alla produzione di beni di
natura sociale concretamente attuabili e fruibili dalla società.

Valutazione CPQTM al 31/12/2022 -

SCRI-TM Anno 2023

Valore al 31/12/2023 Anno 2023: 11
Triennio 2021-2023: 34

Valori triennio 2021-2023:
Convenzioni: 18
2021:1
2022: 8
2023: 9
Policy making: 16
2021: 8
2022: 6
2023: 2

Link al 31/12/2023 -

Allegato al 31/12/2023 allegato-scheda_2023_2_1.xlsx

Eventuali azioni correttive 2024 Nessuna azione correttiva da segnalare: già raggiunto in anticipo il target previsto dal Piano

Valutazione CPQTM al 31/12/2023 Il target è stato già raggiunto dopo soli due anni di Piano.
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SCRI-TM Anno 2024

Valore al 31/12/2024 Anno 2024: 10
Triennio 2022-2024: 35

Valori triennio 2021-2023:
Convenzioni: 23
2022: 8
2023: 9
2024: 6
Policy making: 12
2022: 6
2023: 2
2024: 4

Link al 31/12/2024 -

Allegato al 31/12/2024 allegato-scheda_2024_2_1.xlsx

Eventuali azioni correttive 2025 Nessuna azione correttiva in quanto il target previsto dal Piano è stato già raggiunto e superato.

AMBITO: FORMAZIONE CONTINUA

OBIETTIVO SPECIFICO: 1 Potenziamento delle attività di formazione continua in sinergia con gli ordini professionali e con
istituzioni pubbliche e private

INDICATORE

INDICATORE Numero di iniziative e di corsi organizzati in convenzione o collaborazione con gli ordini professionali e/o istituzioni
pubbliche e private

Baseline riferita al triennio 2019-2021

BASELINE 72

TARGET 80

SCRI-TM Anno 2022

Valore al 31/12/2022 37

Link al 31/12/2022 -

Allegato al 31/12/2022 allegato-scheda_2022_1_1.xlsx

Eventuali azioni correttive 2023 Il valore al 31/12/2022 è in linea con le previsioni e con la costante richiesta di formazione continua proveniente dalle
professioni legali e anche da professioni diverse, comunque interessate da profili giuridici.

Valutazione CPQTM al 31/12/2022 -
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SCRI-TM Anno 2023

Valore al 31/12/2023 Anno 2023: 36
Triennio 2021-2023: 90

Link al 31/12/2023 -

Allegato al 31/12/2023 allegato-scheda_2023_1_1.xlsx

Eventuali azioni correttive 2024 2021 2022 2023 Triennio
Eventi con crediti formativi: 29
2021:2
2022:5
2023:22
Corsi di formazione: 61
2021: 15
2022: 32
2023: 14 

Il valore al 31/12/2023 è in linea con le previsioni e conferma il dato complessivo dell’anno precedente

Valutazione CPQTM al 31/12/2023 Il valore dell’indicatore al 31/12/2023 è in linea con il raggiungimento
del target. Si invita la struttura a proseguire con le azioni intraprese.

SCRI-TM Anno 2024

Valore al 31/12/2024 Anno 2024: 9
Triennio 2022-2024: 82

Eventi con crediti formativi: 35
2022: 5
2023: 22
2024: 8
Corsi di formazione: 47
2022: 32
2023: 14
2024: 1

Link al 31/12/2024 -

Allegato al 31/12/2024 allegato-scheda_2024_1_1.xlsx

Eventuali azioni correttive 2025 Nel 2024, a causa di fattori interni ed esterni, si è registrato un calo nel numero di corsi di formazione. Per il 2025, si
prevede di aumentare il numero di corsi e iniziative in collaborazione con gli ordini professionali e le istituzioni
pubbliche e private, puntando su una maggiore pianificazione e un consolidamento delle partnership già esistenti, al
fine di raggiungere il target prefissato.

OBIETTIVO SPECIFICO: 2 Promozione della didattica aperta tramite MOOC (Massive Open Online Courses)

INDICATORE

INDICATORE Numero di MOOC attivati

BASELINE 0

TARGET 1
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SCRI-TM Anno 2022

Valore al 31/12/2022 0

Link al 31/12/2022 -

Allegato al 31/12/2022 -

Eventuali azioni correttive 2023 La promozione della didattica aperta tramite MOOC è un obiettivo innovativo rispetto ai passati PTSTM.
Considerato che l’attuale Piano è stato formalizzato nel novembre 2022, solo nel 2023 prenderanno avvio la prime
azioni per la sua realizzazione.

Valutazione CPQTM al 31/12/2022 -

SCRI-TM Anno 2023

Valore al 31/12/2023 0

Link al 31/12/2023 -

Allegato al 31/12/2023 -

Eventuali azioni correttive 2024 Il DiPIC si sta impegnando per dare concreta attuazione alla realizzazione dell’obiettivo prefissato. Il punto verrà
ricordato costantemente durante le sedute del Consiglio, monitorando e supportando le manifestazioni di interesse
dei Docenti interessati all’utilizzo di questo strumento-

Valutazione CPQTM al 31/12/2023 Le azioni legate a questo obiettivo non hanno ancora prodotto risultati.

SCRI-TM Anno 2024

Valore al 31/12/2024 Anno 2024: 0
Triennio 2022-2024: 0

Link al 31/12/2024 -

Allegato al 31/12/2024 -

Eventuali azioni correttive 2025 Il Dipartimento DiPIC sta procedendo per l’attivazione di n. 1 MOOC per il 2025. Referente dell’iniziativa prof. Andrea
Pin

OBIETTIVO SPECIFICO: 3 Mantenimento dei Corsi di formazione continua (Alta formazione, App. permanente), organizzati dal
Dipartimento. Il Corso di Alta formazione sul diritto dei beni culturali e del paesaggio, con contenuti
annualmente diversi, offre agli operatori pubblici e privati del settore un’opportunità di
approfondimento delle questioni giuridiche più attuali relative alla tutela e valorizzazione del
patrimonio culturale. I dipendenti delle pubbliche amministrazioni interessate (Ministero della
Cultura, Regioni, Province, Città metropolitane, Comuni, Enti parco ecc.) potranno affrontare al
meglio anche le nuove sfide poste dal PNRR.

INDICATORE

INDICATORE Corsi di formazione continua (Alta formazione, App. permanente), organizzati dal Dipartimento

Baseline riferita al triennio 2019-2021

BASELINE 2

TARGET 2

Integrazione: i corsi di alta formazione organizzati dal Dipartimento nell'ambito del Diritto del patrimonio culturale
hanno annualmente contenuti diversi, spaziando dalla tutela dei beni culturali a quella del paesaggio e dei beni
paesaggistici. Non si tratta, pertanto, di mere riedizioni di corsi tenuti in anni precedenti (si vedano, a tal riguardo, le
schede di prima attivazione presentate al Consiglio di Dipartimento per la dovuta approvazione).
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SCRI-TM Anno 2022

Valore al 31/12/2022 1

Link al 31/12/2022 -

Allegato al 31/12/2022 allegato-scheda_2022_3_1.xlsx

Eventuali azioni correttive 2023 Il valore al 31/12/2022 è in linea con le previsioni. Il corso di alta formazione nell’ambito del Diritto del patrimonio
culturale è giunto alla IV edizione, con trattazione di argomenti diversi per ciascuna edizione, a testimonianza
dell’unicità dell’offerta formativa proposta dal DiPIC e dell’interesse delle istituzioni esterne all’approfondimento di
tematiche inerenti a tale disciplina.

Valutazione CPQTM al 31/12/2022 -

SCRI-TM Anno 2023

Valore al 31/12/2023 0

Link al 31/12/2023 -

Allegato al 31/12/2023 -

Eventuali azioni correttive 2024 Il valore al 31/12/2023 dipende da una contingente, temporanea sospensione per indisponibilità dei Docenti
responsabili dell’attività di organizzazione e gestione del Corso di alta formazione sulle tematiche del Diritto del
patrimonio culturale e paesaggistico. Già prima della fine del 2023 è stata proposta ed approvata una nuova
edizione, per l’A.A. 2023/24, del Corso di Alta Formazione sul Diritto del patrimonio culturale.

Valutazione CPQTM al 31/12/2023 Il valore dell’indicatore al 31/12/2023 è in linea con il raggiungimento
del target. Si invita la struttura a proseguire con le azioni intraprese.

SCRI-TM Anno 2024

Valore al 31/12/2024 Anno 2024: 1
Triennio 2022-2024: 2

Corsi di Alta Formazione: 2

2022: 1
2023: 0
2024: 1

Link al 31/12/2024 -

Allegato al 31/12/2024 -

Eventuali azioni correttive 2025 Non sono previste azioni correttive per il 2025, in quanto il target è stato già raggiunto. L'eventuale organizzazione di
corsi di alta formazione per il prossimo anno dipenderà dalla disponibilità dei docenti e da altre condizioni
organizzative che al momento non sono state definite.

RIESAME E MIGLIORAMENTO
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2022
Autovalutazione della Struttura

Le attività sono pienamente in linea con le previsioni e soprattutto con gli ambiziosi
obiettivi prefissati per il 2025. 
Per assicurare il consolidamento del trend attuale, si continuerà a monitorare e valutare
con attenzione le future iniziative del DiPIC con gli strumenti già adottati dal DiPIC
per tale finalità. 
Si avrà cura di potenziare il coinvolgimento dei docenti attraverso le opportune
comunicazioni e discussioni nel corso dei Consigli di Dipartimento. 
I momenti di confronto in Consiglio saranno anche occasione di condivisione da parte dei
docenti delle reti di relazioni coltivate da ciascuno sia all’interno dei vari Settori
scientifici che in altri ambiti legati alle professioni, alle istituzioni e al mondo del
lavoro. 

Valutazione della CPQTM

2023
Autovalutazione della Struttura

Le attività si confermano pienamente in linea con le previsioni e soprattutto con gli
ambiziosi obiettivi prefissati per il 2025. L’ambito “Public Engagement e Sviluppo
sostenibile” risulta risulta assai positivamente valorizzato: lo confermano I dati dei
due obiettivi che lo compongono, entrambi raggiunti, come confermano I dati numerici. 
Si avrà cura di valorizzare maggiormente il secondo ambito (“Formazione continua”),
in particolare per centrare l’unico obiettivo finora non raggiunto, ossia la
realizzazione di 1 MOOC. 

Valutazione della CPQTM

Ambito Public engagement e sviluppo sostenibile:

La valutazione è positiva, anche se i target sono già stati raggiunti evidenziando la necessità
di valutare azioni e correttivi per superare ampiamente quanto raggiunto, anche in vista delle
prossime revisioni del piano.

Ambito Formazione Continua

I risultati dell'obiettivo generale devono essere scritti nuovamente, in quanti si devono riferire
al 2025. Le attivita' pianificate sono in fase di realizzazione, si invita a porre maggiore
attenzione all'obiettivo relativo alla realizzazione del MOOC.
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2024
Autovalutazione della Struttura

La Scheda di Riesame della Terza Missione (SCRI-TM) – Anno 2024 evidenzia un progressivo
consolidamento degli obiettivi previsti nel Piano Triennale di Sviluppo della Terza
Missione (PTSTM), con risultati di rilievo nel Public Engagement e Sviluppo Sostenibile e
nella Formazione Continua. L’analisi complessiva è positiva, sebbene emergano alcuni
spunti di riflessione per migliorare ulteriormente l’efficacia delle attività. 

Nel Public Engagement e Sviluppo Sostenibile, l’integrazione di tematiche civiche e
ambientali nelle attività formative ha rafforzato la consapevolezza su questioni sociali
e sostenibili, generando una partecipazione crescente. La connessione con il territorio è
stata significativa, con risultati superiori alle aspettative: l’incidenza degli eventi
organizzati dal DiPIC sul totale delle iniziative di Public Engagement è salita
all’89,23% nel 2024, ben oltre il target del 37%, mentre il numero di beni pubblici di
natura sociale prodotti nel triennio 2022-2024 ha raggiunto quota 35, superando ampiamente
l’obiettivo di 20. Tuttavia, il riesame annuale suggerisce di potenziare ulteriormente
la sinergia con amministrazioni locali e settore privato, per ampliare l’impatto delle
iniziative. 

Per quanto riguarda la Formazione Continua, i corsi erogati hanno riscosso un alto livello
di soddisfazione, confermando l’efficacia del programma nell’aggiornamento
professionale, soprattutto per il settore pubblico e internazionale. Il Dipartimento ha
sostanzialmente raggiunto il target previsto per l’Obiettivo 1, con 82 attività nel
triennio 2022-2024 a fronte delle 80 previste. Tuttavia, l’Obiettivo 2, relativo
all’attivazione dei MOOC, non è stato ancora completato, anche se sono state avviate le
azioni necessarie per il suo raggiungimento entro il 2025. L’Obiettivo 3, relativo al
mantenimento dei corsi di Alta Formazione, è stato invece pienamente conseguito. 

Nel complesso, il Dipartimento ha dimostrato un forte impegno nel perseguire gli obiettivi
prefissati, con risultati eccellenti nel Public Engagement e Sviluppo Sostenibile e un
avanzamento significativo nella Formazione Continua, nonostante alcuni traguardi siano
ancora in fase di realizzazione. Il processo di miglioramento costante, supportato dai
feedback dei partecipanti, continua a rafforzare l’impatto delle attività sul
territorio e sullo sviluppo delle competenze a livello internazionale, confermando il
ruolo strategico della Terza Missione. 

Confermata il 27/03/2025 da Andrea Pin
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